SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO TÂY NINH              CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƯ PHẠM                                    Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
            Số:           /KH-CĐSP                                       Tây Ninh, ngày      tháng       năm 2016
KẾ HOẠCH

tự đánh giá đảm bảo chất lượng trường học                      
    

Căn cứ Thông tư số 62/2012/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 12 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Quy định về quy trình và chu kỳ kiểm định chất lượng giáo dục trường đại học, cao đẳng và TCCN;

Căn cứ Quyết định số 66/2007/QĐ-BGDĐT ngày 01 tháng 11 năm 2007 ban hành Quy định về tiêu chuẩn đánh giá chất lượng giáo dục trường cao đẳng, được sửa đổi bổ sung theo Thông tư số 37/2012/TT-BGDĐT ngày 30 tháng 10 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo;
Căn cứ công văn số 462/KTKĐCLGD-KĐĐH ngày 09 tháng 5 năm 2013 về việc Hướng dẫn tự đánh giá trường đại học, cao đẳng và TCCN;
Căn cứ tình hình thực tế của đơn vị,  
Trường Cao đẳng sư pham Tây Ninh xây dựng Kế hoạch tự đánh giá cấp trường với các nội dung sau:
1. Mục đích tự đánh giá
1.1. Giúp nhà trường tự rà soát, xem xét, đánh giá thực trạng của mình, lập và triển khai các kế hoạch hành động cải tiến và nâng cao chất lượng đào tạo, từ đó điều chỉnh mục tiêu cho giai đoạn kế tiếp theo hướng cao hơn.
1.2. Là điều kiện cần thiết để nhà trường đăng ký đánh giá ngoài và công nhận đạt tiêu chuẩn chất lượng với một tổ chức kiểm định chất lượng giáo dục.
1.3. Thể hiện tính tự chủ và tính tự chịu trách nhiệm của nhà trường trong toàn bộ hoạt động đào tạo, bồi dưỡng, nghiên cứu khoa học theo chức năng, nhiệm vụ được giao, phù hợp với sứ mạng và mục tiêu của nhà trường.
2. Phạm vi tự đánh giá
Đánh giá tổng thể các hoạt động của Trường theo Bộ tiêu chuẩn đánh giá chất lượng giáo dục trường Cao đẳng ban hành kèm theo Quyết định số 66/2007/QĐ-BGDĐT ngày 01/11/2007 được sửa đổi bổ sung theo Thông tư số 37/2012/TT-BGDĐT ngày 30/10/2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.
3. Hội đồng, Ban thư ký và các nhóm công tác
3.1. Thành phần Hội đồng tự đánh giá
Hội đồng tự đánh giá được thành lập theo Quyết định số 93/QĐ-CĐSP ngày 04/8/2016 của Hiệu trưởng. Chủ tịch Hội đồng là Hiệu trưởng nhà trường, phó chủ tịch Hội đồng là Phó hiệu trưởng phụ trách đào tạo, ủy viên thường trực là Trưởng phòng Khảo thí và ĐBCLGD, thư ký Hội đồng là Phó Trưởng phòng Khảo thí và ĐBCLGD, các ủy viên là Chủ tịch Công đoàn, Bí thư Đoàn thanh niên, một số trưởng, phó các phòng, khoa.
3.2. Các nhóm công tác chuyên trách
Theo sư phân công của Hội đồng, gồm 6 nhóm. Trưởng mỗi nhóm là ủy viên Hội đồng tự đánh giá, mỗi nhóm công tác chuyên trách có một số thư ký (có danh sách kèm theo)
3.3. Phân công thực hiện
	TT
	Tiêu chuẩn
	Nhóm chịu trách nhiệm
	Thời gian thu thập thông tin, minh chứng; viết báo cáo tiêu chí
	Ghi chú

	1
	1, 10
	Nhóm 1
	10/8/2016÷20/9/2016
	Trưởng nhóm phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên trong nhóm

	2
	3, 4
	Nhóm 2
	
	

	3
	5, 6
	Nhóm 3
	
	

	4
	7
	Nhóm 4
	
	

	5
	2
	Nhóm 5
	
	

	6
	8, 9
	Nhóm 6
	
	


Trong quá trình thực hiện các đơn vị trong trường có trách nhiệm tạo điều kiện thuận lợi cho các nhóm công tác chuyên trách, cung cấp tài liệu theo quy định và phối hợp tổ chức thực hiện nhiệm vụ.
4. Kế hoạch huy động các nguồn lực
4.1. Nhân lực
Ngoài các thành viên trong hội đồng tự đánh giá và các nhóm chuyên trách; tùy tình hình thực tế khi triển khai công tác tự đánh giá, có thể huy động thêm cán bộ từ các đơn vị phòng, khoa trong trường.
4.2. Cơ sở vật chất và tài chính
Tận dụng cơ sở vật chất hiện có và bổ sung thêm các trang thiết bị cần thiết cho công tác tự đánh giá. Về kinh phí/số tiết tự đánh giá gồm các nội dung chi cơ bản như: Tập huấn, phổ biến, cung cấp tài liệu; thu thập và xử lý minh chứng, viết báo cáo và các phiên họp, phụ cấp trách nhiệm của Hội đồng tự đánh giá, nhóm chuyên trách, chi vật tư, văn phòng phẩm và chi khác.
Tùy tình hình thực tế, Trưởng các nhóm công tác chuyên trách sẽ xây dựng kế hoạch chi tiết (nội dung công việc, thời gian tiến hành, kinh phí/số tiết cần có, …), báo cáo Hiệu trưởng phê duyệt và tổ chức thực hiện theo quy định. Làm các thủ tục thanh toán/báo giờ sau khi Hội đồng nghiệm thu kết quả và cung cấp số liệu về bộ phận thường trực Hội đồng để tổng hợp.
5. Công cụ tự đánh giá
Sử dụng bộ tiêu chuẩn đánh gia chất lượng giáo dục trường cao đẳng ban hành kèm theo Quyết định số 66/2007/QĐ-BGDĐT ngày 01/11/2007 và được sửa chữa, bổ sung theo Thông tư số 37/2012/TT-BGDĐT ngày 20/10/2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo và các tài liệu hướng dẫn khác.
6. Thời gian biểu
Trên cơ sở hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo đặc biệt là quy định về thời gian gửi các báo cáo về Bộ; Nhà trường cụ thể hóa thời gian biểu và yêu cầu các đơn vị, các nhóm công tác chuyên trách thực hiện công tác tự đánh giá từ ngày 10/8/2016 đến hết ngày 20/9/2016 đúng theo lịch trình sau:
	TT
	Các hoạt động
	Thời gian
	Tổ chức, thực hiện

	1
	 Thành lập Hội đồng tự đánh giá, các nhóm công tác chuyên trách. 
	01/8÷05/8/16
	Phòng Khảo thí và ĐBCLGD

	2
	- Họp Hội đồng tự đánh giá: phân công nhiệm vụ 
- Cung cấp tài liệu, văn bản liên quan cho Hội đồng tự đánh giá và các nhóm chuyên trách. 
	08/8÷09/8/16
	Hội đồng tự đánh giá; 
Phòng Khảo thí và ĐBCLGD

	3
	- Thu thập thông tin và minh chứng theo các tiêu chí trong bộ tiêu chuẩn kiểm định chất lượng.

- Mã hoá thông tin minh chứng thu thập được.

- Phân tích và lý giải minh chứng thu được để chứng minh, đánh giá điểm mạnh, điểm yếu; đề xuất giải pháp khắc phục.
	10/8÷10/9/16
	Các nhóm công tác chuyên trách

	5
	- Các nhóm chuyên trách viết báo cáo theo các tiêu chí.
- Thu thập thông tin bổ sung (nếu cần)
	12/9÷20/9/16
	Các nhóm công tác chuyên trách

	6
	- Tổng hợp các báo cáo tiêu chí thành các báo cáo tiêu chuẩn. 

- Thu thập thông tin bổ sung (nếu cần) 
	21/9÷26/9/16
	Thường trực HĐ;

Thư ký Hội đồng

	7
	Hội đồng tự đánh giá của trường: 

- Xem xét báo cáo của từng tiêu chuẩn do các nhóm chuyên trách dự thảo. 

- Kiểm tra lại thông tin và minh chứng được sử dụng trong báo cáo tự đánh giá 

- Xác định các vấn đề phát sinh từ các thông tin và minh chứng thu được. 

- Xác định các thông tin cần thu thập bổ sung 

- Thư ký Hội đồng tập hợp các báo cáo tiêu chuẩn thành dự thảo báo cáo tự đánh giá của trường 
	27/9÷30/9/16
	Hội đồng tự đánh giá

	8
	Gửi dự thảo Báo cáo tự đánh giá đến từng thành viên Hội đồng tự đánh giá. 

Họp Hội đồng tự đánh giá xem xét dự thảo báo cáo tự đánh giá. 

Chỉnh sửa báo cáo tự đánh giá theo các ý kiến đóng góp của Hội đồng tự đánh giá 
	03/10÷07/10/16
	Hội đồng tự đánh giá

	9
	Họp Hội đồng thông qua báo cáo tự đánh giá
Công bố bản báo cáo tự đánh giá trong nội bộ trường thu thập ý kiến đóng góp về báo cáo tự đánh giá.

Xử lý các ý kiến đóng góp và chỉnh sửa bản báo cáo tự đánh giá

Trình bản Báo cáo tự đánh giá hoàn thiện cho Hiệu trưởng phê duyệt
	10/10÷15/10/16
	Hội đồng tự đánh giá

	11
	- Tổng hợp, lưu giữ các thông tin minh chứng theo thứ tự mã minh chứng đã ghi trong báo cáo tự đánh giá.

- Công bố bản báo cáo tự đánh giá đã hoàn thiện (trong nội bộ nhà trường) 

Nộp báo cáo tự đánh giá về Bộ Giáo dục và Đào tạo
	17/10÷21/10/16
	Thường trực HĐ; 

Thư ký HĐ; 
P. Khảo thí và ĐBCLGD


Căn cứ vào các tiêu chí của 10 tiêu chuẩn trọng bộ tiêu chuẩn đánh giá chất lượng, các nhóm công tác chuyên trách thu thập thông tin và minh chứng, phải kiểm tra độ tin cậy, tính chính xác, mức độ phù hợp và liên quan đến tiêu chí, phải chỉ rõ nguồn gốc của chúng, lưu trữ và có biện pháp bảo vệ các thông tin và minh chứng đó. Với mỗi tiêu chí, lần lượt theo các bước: mô tả hiện trạng, đánh giá và đề ra các giải pháp khắc phục. Trường hợp chưa thể tìm được thông tin, minh chứng cho một nội dung của tiêu chí nào đó, phải nêu rõ lý do và đề xuất giải pháp để thực hiện trước chu kỳ tự đánh giá lần sau.

       HIỆU TRƯỞNG

Nơi nhận: 







 
- Các phòng, khoa, tổ trực thuộc;

- Lưu HCTH, TT KT&ĐBCLGD.














       Quách Văn Dũng
SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO TÂY NINH       CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƯ PHẠM                                    Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
            Số:           /QĐ-CĐSP                                       Tây Ninh, ngày      tháng       năm 2016
QUYẾT ĐỊNH

Về việc thành lập Hội đồng tự đánh giá


HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƯ PHẠM TÂY NINH

- Căn cứ Thông tư số 01/2015/TT-BGDĐT, ngày 15 tháng 01 năm 2015 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường cao đẳng;
- Căn cứ Thông tư 62/2012/TT-BGDĐT ngày 28 tháng 12 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy định về quy trình và chu kỳ kiểm định chất lượng giáo dục trường đại học, cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp;

- Xét đề nghị của ông Trưởng phòng Khảo thí và ĐBCLGD,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Thành lập Hội đồng tự đánh giá trường Cao đẳng sư phạm Tây Ninh gồm các ông (bà) có tên trong danh sách kèm theo.

Điều 2. Hội đồng có nhiệm vụ triển khai tự đánh giá nhà trường theo tiêu chuẩn đánh giá chất lượng và hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

Điều 3. Các ông (bà) Trưởng phòng, khoa, tổ trưởng tổ trực thuộc và các thành viên của Hội đồng tự đánh giá chịu trách nhiệm thi hành Quyết  định này./.

       HIỆU TRƯỞNG

Nơi nhận: 







 
- Các phòng, khoa, tổ trực thuộc;

- Lưu HCTH, TT KT&ĐBCLGD.





DANH SÁCH

Thành viên Hội đồng tự đánh giá

(Kèm theo Quyết định số     ngày    tháng 8 năm 2016 của Hiệu trưởng Trường CĐSP Tây Ninh)

	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1
	Quách Văn Dũng
	Hiệu trưởng
	Chủ tịch HĐ

	2
	Văn Thị Mỹ Trang
	Phó Hiệu trưởng
	Phó Chủ tịch HĐ

	3
	Nguyễn Phương Đông
	TP Khảo thí và ĐBCLGD
	Ủy viên thường trực HĐ

	4
	Huỳnh Cẩm Thái
	PTP. Khảo thí và ĐBCLGD
	Thư ký HĐ

	5
	Nguyễn Thanh Nhàn
	TP Đào tạo 
	Uỷ viên HĐ

	6
	Nguyễn Thành Danh
	TP Tổ chức - CTSV
	Uỷ viên HĐ

	7
	Nguyễn Thiện Mỹ Tâm
	TP Khoa học và Công nghệ
	Uỷ viên HĐ

	8
	Lê Văn Đính
	TP Hành chính - Tổng hợp
	Uỷ viên HĐ

	9
	Nguyễn Thị Thu Cúc
	Tổ trưởng tổ TLGD
	Uỷ viên HĐ

	10
	Nguyễn Văn Dung
	Trưởng khoa Tiểu học
	Uỷ viên HĐ

	11
	Nguyễn Thành Phương
	Trưởng khoa Tự nhiên
	Uỷ viên HĐ

	12
	Nguyễn Thị Anh Đào
	Trưởng khoa Mầm non
	Uỷ viên HĐ

	13
	Phạm Thành Ngôn
	Trưởng khoa QLGD
	Uỷ viên HĐ

	14
	Trần Thị Phương
	Trưởng khoa Ngoại ngữ
	Uỷ viên HĐ

	15
	 Huỳnh Minh Thiện
	Trưởng khoa N- H- TD- CTĐ
	Uỷ viên HĐ

	16
	Đặng Văn Hào
	Trưởng khoa Xã hội
	Uỷ viên HĐ

	17
	Lê Quang Phú
	Phó Trưởng phòng HCTH
	Uỷ viên HĐ

	18
	Trần Hoài Vũ
	Bí thư Đoàn trường
	Uỷ viên HĐ


(Danh sách gồm có 18 người)

DANH SÁCH

Ban Thư ký Hội đồng tự đánh giá
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ

	1
	Huỳnh Cẩm Thái
	PTP. Khảo thí và ĐBCLGD
	Trưởng ban thư ký

	2
	Huỳnh Trần Hoài Đức
	Cán bộ phòng Khảo thí và ĐBCLGD 
	Thư ký

	3
	Lâm Thị Ngọc Dung
	Cán bộ phòng Khảo thí và ĐBCLGD
	Thư ký

	4
	Phạm Văn Minh
	Cán bộ phòng Đào tạo
	Thư ký

	5
	Chu Lan Trinh
	Cán bộ khoa Tự nhiên
	Thư ký

	6
	Lê Khắc Thông
	Cán bộ phòng Tổ chức-CTSV
	Thư ký

	7
	Phạm Thị Thanh Thủy
	Cán bộ Thư viên
	Thư ký

	8
	Nguyễn Lữ Anh Tú
	Cán bộ phòng HCTH
	Thư ký

	9
	Võ Thị Kim Dương
	Cán bộ phòng HCTH
	Thư ký

	10
	Trần Văn Thảo
	Cán bộ phòng KH và CN
	Thư ký


(Danh sách gồm có 10 người)

DANH SÁCH

Các nhóm chuyên trách Hội đồng tự đánh giá
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ
	Tiêu chuẩn

	Nhóm 1

	1
	Văn Thị Mỹ Trang
	Phó Hiệu trưởng
	Trưởng nhóm
	1, 10

	2
	Nguyễn Phương Đông
	TP KT và ĐBCLGD
	Thành viên
	

	3
	Lâm Thị Ngọc Dung
	CB phòng KT và ĐBCLGD
	Thư ký
	

	4
	Võ Thị Kim Dương
	CB phòng HCTH
	Thư ký
	

	Nhóm 2

	5
	Nguyễn Thanh Nhàn
	Trưởng phòng Đào tạo
	Trưởng nhóm
	3, 4

	6
	Nguyễn Văn Dung
	Trưởng khoa GD Tiểu học
	Thành viên
	

	7
	Nguyễn Thành Phương
	Trưởng khoa Tự nhiên
	Thành viên
	

	8
	Nguyễn Thị Anh Đào
	Trưởng khoa GD Mầm non
	Thành viên
	

	9
	Phạm Văn Minh
	CB phòng Đào tạo
	Thư ký
	

	10
	Chu Lan Trinh
	CB khoa Tự nhiên
	Thư ký
	

	Nhóm 3

	11
	Nguyễn Thành Danh
	Trưởng phòng Tổ chức - CTSV
	Trưởng nhóm
	5, 6

	12
	Trần Hoài Vũ
	Bí thư Đoàn trường
	Thành viên
	

	13
	Huỳnh Minh Thiện
	Trưởng khoa N-H-TD-CTĐ
	Thành viên
	

	14
	Lê Khắc Thông
	CB phòng Tổ chức - CTSV
	Thư ký
	

	15
	Huỳnh Trần Hoài Đức
	CB phòng Khảo thí và ĐBCLGD
	Thư ký
	

	Nhóm 4

	16
	Nguyễn Thiện Mỹ Tâm
	Trưởng phòng Khoa học và CN
	Trưởng nhóm
	7

	17
	Đặng Văn Hào
	Trưởng khoa Xã hội
	Thành viên
	

	18
	Trần Văn Thảo
	CB phòng Khoa học và CN
	Thư ký
	

	Nhóm 5

	19
	Nguyễn Thị Thu Cúc
	Tổ trưởng tổ TLGD
	Trưởng nhóm
	2

	20
	Trần Thị Phương
	Trưởng khoa Ngoại ngữ
	Thành viên
	

	21
	Phạm Thành Ngôn
	Trưởng khoa Quản lý
	Thành viên
	

	22
	Huỳnh Cẩm Thái
	PTP Khảo thí và ĐBCLGD
	Thư ký
	

	Nhóm 6

	23
	Lê Văn Đính
	Trưởng phòng HCTH
	Trưởng nhóm
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	24
	Lê Quang Phú
	Phó trưởng phòng HCTH
	Thành viên
	

	25
	Đào Phạm Thùy Dung
	Kế toán
	Thư ký
	

	26
	Phạm Thị Thanh Thủy
	CB Thư viện
	Thư ký
	

	27
	Nguyễn Lữ Anh Tú
	CB phòng HCTH
	Thư ký
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